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PRESENTACION

Estimadas y estimados,

Represenfa un orgullo para mi encabezar a residentes, profesionales,
personas atendidas y ciudadanos en el gjercicio de fransparencia y rendicion
de cuentas que supone el prélogo de la memoria del ejercicio 2022.

Siempre,yconmdsénfasisdespuésdel 2020, expresarel AGRADECIMIENTO
Y RECONOCIMIENTO A LOS PROFESIONALES, que hacen posible desarrollar
nuestro estilo de accidén explicito y contundente, a través de los valores.
Lejos de lo que podiamaos esperar con las vacunaciones que se iniciaron
los primeros dias de enero de 2021, el 2022 aln ha sido un afio COVID.
No marcado por sifuaciones graves ni hospitalizaciones, pero si con
fuertes tensiones producidas por bajas de profesionales y dificultades
constantes derivadas de mantener las medidas preventivas y de confrol
que complican la farea asistencial.

Nuestra voluntad de servicio como entidad sin dnimo de lucro, vinculada a
la confianza que las administraciones publicas depositan en nosotros, se
fraduce en acciones inverosimiles en condiciones ordinarias. Hechos que lo
prueban fueron la creacion de un centro de vacunacion para nifios de 5 a 11
afios a principios de afio 0 como accién femporal, el establecimiento de una
unidad sociosanitaria de 10 camas para pacientes crénicos en un hospital
de salud mental. También albergamos el buffer de 6 camas de COVID en el
Centro de Almacelles para dar cobertura al proyecto Igld de Lleida.

Hemos mantenido con actividad prdcticamente plena todos los
dispositivos. Este afio se ha consolidado el logro del CRAE (Centro
Residencial de Accion Educativa) Mare Esperanca con fecha 1 de mayo,
incorporando a fodos sus profesionales y gestionando los recursos.

Igualmente, con fecha 1 de enero se incorporaron todos los profesionales
del Sant Hospital de Tremp. También el anterior dispositivo de Emergencias
de Almacelles se ha transformado en Centro de Acogida para incluir a
nifios del ferritorio, también bajo la disciplina de la DGAIA.

En el apartado de inversiones, cabe destacar que se adquirié la parcela
y edificios ubicados en Travessera Extremadura 10 y 13 de la ciudad de
Lleida, que pueden albergar cualquiera de los encargos realizados por la
administracion tfanto del Departamento de Salud como de Derechos Sociales.

MISION VISION

Durante este afio también recibimos la instruccion del CatSalut, como
proveedores habituales de servicios infantiles y juveniles, de preparar el
Plan Funcional de un ‘Acompdafiame’ para poblacién joven. Trabajamos
en fotal complicidad con el equipo que constituyé y mantiene con éxito,
el "Acompdfiame’ de Barcelona, y de la mano del Hospital Sant Joan de
Déu Barcelona (Esplugues). A partir de este momento, se avanza cada vez
mds en el frabajo en red enfre los fres centfros de la Orden en Catalufia,
Esplugues, Sant Boiy Lleida.

El 2022, en el mes de mayo, ha sido el primer Capitulo Provincial de la
Provincia Unica que avanza y se consolida. Se ha refundado la misién con
el concepfo de evangelizacion mediante la presfacién de una aftencion
integral a enfermas, pobres y necesitados, confribuyendo a crear una
sociedad mds justa y solidaria segun el modelo asistencial de San Juan
de Dios. Es necesario defectar las necesidades de las personas mds
vulnerables en cualquier situacion y priorizar una respuesta dgil.

Nuestra Comunidad de Hermanos de Almacelles se queda sin presencia
confinua de Hermanos después de 57 afios, moftivo por el cual los laicos
aun mds debemos tomar su testimonio y difundir su mensaje con las
acciones iniciadas y con ofras nuevas.

El Hermano José Luis Fonseca Bravo, Ler Consejero de la Provincia Unica
y antiguo Hermano Provincial de la exprovincia de Aragon - Sant Rafael,
es nombrado consejero directivo de Sant Joan de Déu Terres de Lleida,
incorpordndose a nuestro comité directivo. Vivimos un alto grado de
satisfaccién por el enriquecimiento que nos aportan sus valores, carisma
y conocimiento.

En definitiva, es satisfactorio también recordar el 2022, no solo en cifras
o0 en actividad. Son muchas las cosas que quedan por explicitar, pero si
en aquellos aspectos cualitativos que han ayudado a que Sant Joan de
Déu Terres de Lleida justifique su presencia insustituible en favor de la
afencion a los vulnerables, enfermos, residentes y ciudadanos en las
Terres de Ponent.

Muchas gracias a fodos y a todas por la confianza,

Jaume Capdevila Mas
Gerente

VALORES

ORIENTAMOS nuestro modelo asistencial hacia la atencién

Brindar una asistencia integral,
una calidad de vida o6ptima vy
lograr la madxima infegracion
social posible, de las personas
con discapacidad intelectual
0 problemas de salud mental,
asi como aquellas que se
encuenfran en situacion de
especial vulnerabilidad.

entorno.

y medioambiental.

integral de las necesidades de las personas, sus familiares y su

PROMOVEMOS |a recuperacion a fravés de la rehabilitacion, la
participacion y la inclusion social y laboral.

FOMENTAMOS la confinuidad asistencial estableciendo alianzas
y acuerdos de colaboracién con enfidades del territorio.

HOSPITALIDAD
Calidad
Respeto
Responsabilidad
Espiritualidad

TRABAJAMOS en pro de garantizar la sostenibilidad econémica



AREA SALUD MENTAL ADULTOS

Nuestras unidades de hospitalizacién de Salud Mental Adultos estdn orientadas a dar respuesta a las necesidades bio-psico-sociales de las personas que
presentan algun tipo de trastorno mental mediante un enfoque psicoterapéutico basado en un trabajo de rehabilitacion psicosocial intensiva y en un modelo
de atencién centrado en la persona.

Nuestra cartera de servicios incorpora una asistencia integral y a la vez especializada, con continuas actividades en la comunidad para garantizar un reforno
6ptimo de la persona a su entorno natural.

El apoyo familiar es un punto clave de éxito, por eso se realiza un abordaje familiar para facilitar el conocimiento de las patologias mentales, aclarar posibles
dudas y atender sus necesidades, orientar en la participacion en el proceso terapéutico de su familiar y facilitar estrategias adecuadas de manejo y cuidado.

HOSPITALIZACION CAMAS INGRESOS ESTANCIAS MEDIAESTANCIA iNDICE OCUPACION
Subagudos 40 13.226 42 90,59 %
Unidad de Dafio Cerebral (UNDACE) 15 2792 29 51,20 %
Alta Dependencia Psiquidtrica (ADP) 60 20.996 183 95,54 %
Unidad de Atencién Psiquidtrica Especializada (UAPE) 10 3.582 352 98,30 %
Unidad de Hospitalizacién Especializada en Discapacidad Intelectual (UHEDI) 16 5121 295 98 %

AREA SALUD MENTAL INFANTOJUVENIL

El Area de Salud Mental Infantojuvenil ofrece una asistencia
integral, desde una vertiente bio-psico-social-espiritual, orientada
al paciente, multidisciplinaria, especializada y de referencia

lud talal blocion infantil v i id de 18 CSMIJ 3.802 10.136 18.162 7143 2.720
en salud mental a la poblacion infantil y juvenil de menos de
afos y a su familia. También participa activamente en el dmbifo PIRINEOS 672 213 2475 655 4
de la investigacion y la docencia para alcanzar la excelencia en BALAGUER 232 57 348 78 3
la préctica clinica y ofrecer tratamientos de calidad, infegrando el CERVERA 112 26 144 15 0
aspecto humano con los nuevos avances cientificos. TARREGA 257 48 287 161 21
Nuestro objetivo es garantizar una red de atencion ala salud mental LLEIDA 3.012 643 4.858 1873 284
infantojuvenil de calidad, con la experiencia y la hospitalidad como MOLLERUSSA 188 55 23l 99 0
marcas de identidad. EL PONT DE SUERT 49 11 59 28 0
SORT 67 22 91 4 0
7 LA SEU D'URGELL 265 52 367 64 0
HOSPITALIZACION PARCIAL CAMAS ALTAS TREMP 175 o3 290 115 0
Hospital de Dia Infantil y Juvenil 35 167 VIELHA 116 42 133 33 0
I ]

AREA DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Atendemos a personas con discapacidad intelectual desde el afio 1965, mediante servicios de cardcter residencial, diurnos y de hospitalizacién. Todos
ellos estdn destfinados a ofrecer una atencién especializada, bajo el modelo de atencién centrado en la persona. El objetivo es mejorar la calidad de
vida de las personas atendidas, incrementando sus oportunidades de crecimiento personal y su satisfaccién con el entorno. Promover la capacidad de
autonomia personal en la realizacion de las habilidades de la vida diaria, facilitar y potenciar las relaciones sociales, asi como promover la participacion
e inclusién en la comunidad y facilitar la participacion de las familias y/o fundaciones tutelares en la foma de decisiones sobre los aspectos relevantes

de la vida de cada persona atendida.

DISCAPACIDAD INTELECTUALY TRASTORNO DE CONDUCTA  PLAZAS PACIENTES ATENDIDOS ESTANCIAS iNDICE OCUPACION
Viviendas inclusivas 20 22 7.043 97,29%
Hogar Residencial 70 86 22.388 94,36%
Residencia 64 65 23.298 99,80%
Residencia Trastornos de Conducta 60 68 20.723 99,80%

PACIENTES PRIMERAS SUCESIVAS T.FAMILIA T.GRUPO

AREA AMBULATORIA

SESMDI

34

1.407

328 300



AREA INTEGRACION INFANTOJUVENIL

Desde el affo 2018, fruto del acuerdo con la Direccién General
de Atencion a la Infancia (DGAIA) del Departamento de Derechos
Sociales, atendemos a Jévenes Migrados Solos en el Centro de
1ra Acogida y Atencion Integral y en el Centro de Proteccidn de
Emergencias de AlImacelles, referente en la provincia de Lleida.

Ademds, gestionamos los recursos de transicién a la autonomia;
el servicio del piso asistido para jévenes de 16 a 18 afios y pisos de
insercién laboral, ubicados en la ciudad de Lleida.

Apartir de 2021, el centro de emergencias se reconvierte en centro
de acogida atendiendo a chicos y chicas del territorio en situacién
de riesgo social, ademds de los jovenes migrados. Y en mayo de
2022, SJD Terres de Lleida adquiere y asume la gestion del Centro
Residencial de Accién Educativa (CRAE) Mare Esperanga, con 15
nifios y adolescentes.

PLAZAS  ATENDIDOS ocugxgllgﬁ

Centro de acogida 32 264 100 %

Servicio de 1a acogida y afencion integral 70 169 97,38 %
Piso asistido para jévenes de 16 a 18 afios;

Espai Joan Jordana 8 16 89,58 %

Pisos de insercion laboral Corts Catalanes 32 56 100 %

CRAE Mare Esperanga 15 18 100 %

Sostre 360° 20 48 100 %

344 TOTALJOVENES ATENDIDOS 2022

AREA INTEGRACION SOCIALY COMUNITARIA
Ofrece intervenciones de cardcter comunitario con personas que se OCIA| PACIENTES iNDIGE

encuentran en situacion de riesgo de exclusion y/o vulnerabilidad social.

Nuestros programas defienden que las personas tengan oporfunidad y Hogar Salut Mental 30 33 10.897 99,48 %
recursos necesarios para participar plenamente en la vida econdmica, Housing First 33 33 12.045 100 %
social y cultural, disfrutando de un nivel de vida y bienestar en igualdad con

cualquier miembro de la sociedad.

Actualmente, contamos con un Hogar Residencial para personas con trastorno mental grave y el programa Housing First para personas en situacion de sin hogar.

AREA INTEGRACION LABORAL

El Area de Infegracion Infanto-Juvenil y Laboral ha consolidado el modelo Datos de formacidn (se incluyen todos los recursos y perfiles):
de formacion e insercién laboral que se puso en marcha en 2019. Diez
jovenes del drea han cursado la Educacion Secundaria Obligatoria (ES0). CONTRATOS LABORALES POR SECTORES 2022
40
CURS0 2021-2022 35
ALMACELLES  MATRICULADOS APROVADOS 30
PFI 57 34 25
Bachillerato 1 1 20
15
Ciclo Formativo Grado Medio 10 6 10
Ciclo Formativo Grado Superior 8 5 5 n
: : 0
I.FE / Ciclos Forl'nutlv'os / Agropecuario  Mecdnica  Construccion Carpinteria Sociosanitario  Servicios
Certificados Profesionalidad 16 9
Certificados de idioma 12 12 CONVENIOS DE COLABORACION EN PRACTICAS (SECTOR/CURSO0)
Formacion competencial bdsica 15 15
Formacién interna no reglada 327
X 32
Nuevas oportunidades (Jovenes vinculados con

itinerarios diversos)

W Empresas 21/22 Convenios 21/22 W Empresas 22/23 M Convenios 22/23

Mecdnica  Carpinteria Construccion — Viverosy — Aguay  Peluguerfia
Jardines Gas



AREA PERSONAS MAYORES

El objetivo principal del centro es lograr el mayor bienestary la mayor calidad de vida de nuestros usuarios a fravés de una atencién integral y multidisciplinaria.

Nuestro centro pretende ser un referente para la poblacion del Alto Pirineo. Estamos comprometidos con nuestros usuarios, con la sociedad, la formacién, la
docenciay la calidad de servicio, potenciando la mejora continua, la excelencia y la humanidad de nuestros profesionales en la atencién a las necesidades

de los usuarios.

GENTE MAYOR PLAZAS PACIENTES ATENDIDOS ESTANCIAS iNDICE OCUPACIO
Residencia Sant Hospital de Tremp 150 189 40.057 80,48 %
| |
, ’
FORMACION, DOCENCIA E INVESTIGACION
FORMACION DOCENCIA JORNADAS REALIZADAS 4
Capacidad docente:
@ INTERNA DISCIPLINA c0ela0as MENTAL INFANTO-JUVENIL Eﬁieipomes
R. Psiquiatria (Residente) 5
. R. Pediatria 3 FOUCAGION S0GAL saLuD 133
FORMACION R. Psicologia 1 MENTAL Participantes
EXTERNA .
R. Enfermeria 6
Medicing - | JORNADA DE JOVENES 117
FORMACION Enfermer i MIGRANTES SOLOS Participantes
INSTITUCIONAL Psicologfa 18 IX JORNADADETRABAJO.  9()
S o ATENCION PRIMARIADE  pgyicinantes
. MPGS (Mdster Psicologia General Sanitaria) 10 SALUD Y SALUD MENTAL
INVESTIGACION Trabajo Social 6 INFANTIL | JUVENIL
Educacién Social 11 f
4 11 CICLO DE SESIONES CLINICAS SJDTLL:
6 PBOYECTOS DE {NVESTlGAClON TCAI (Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria) 17
8 POSTERS CIENTIFICOS Infegracion Social 9 ACREDITADAS CON 1,00 CREDITOS DE
6 ARTICULOS PUBLICADOS C.P. At. Socio. (Certificado de Profesionalidad en (CCFCPS Y CFC)
13 COMUNICACIONES ORALES Atencion Sociosanitaria en Instituciones Sociales) 8

3 OTRAS ACCIONES

N

MEDIANA
ASISTENCIA

6O © O O

Ofros 7 TOTAL
TOTAL 162 pARTICIPANTES
] . |

COMUNICACION

COMUNICACION INTERNA  COMUNICACION EXTERNA

‘ BL NOTICIAS INTRANET | 28 ACTOS DE COMUNICACION | 19 pRENSA ESCRITA 430SECUDORES ~ 993SECUIDORES  354SEGUIDORES  455SEGUIDORES
31 CONTACTOS C 224PUBLICACIONES  149PUBLICACIONES  563TWEETS 139 PUBLICACIONES
:OR%FOBL'CAC'ON DIGITAL 330 Me guSTA 8.203 ME GUSTA A47LMEGUSTA
417 'C%F;lAUCJl%i E"E?\"OS DE 1Ty BO704ALCANCE 26522 ALCANCE 31764 ALCANCE

CALIDAD Y ATENCION USUARIO/A

NOTAS CALIDAD PERCIBIDA CON ENCUESTAS DE SATISFACCION 58 RECLAMACIONES 2022

10
9
8,83 8,93

8 8,24

7 7,79 7,88 7,83

6

5

4
Hogar Residencia Hogar Salud Salud Uhedi Trastornos Prelaboral Residencia
residencia  discapacidad residencia mental Mental de geridtrica
discapacidad intelectual Salud Mental adultos Infantily conducta Tremp
intelectual Juvenil



PERSONAS Y VALORES

MEDIA DE
EDAD

40,17

533
MUJERES

DATOS ECONOMICOS

DISTRIBUCION RECURSOS ECONOMICOS

SERVEI CATALA DE LA SALUT 14.008.971,35
DEPARTAMENTO DE DERECHOS SOCIALES 12.998.279,90
DGAIA 6.605.121,25
OTROS 955.086,89

TOTAL 34.567.459,39

DISTRIBUCION DE GASTOS

ABASTECIMIENTO 812.414,99
ALIMENTACION 1.670.755,20
SERVICIOS EXTERNOS 6.560.491,07
PERSONAS Y VALORES 22.101.073,12
AMORTIZACIONES 2.001.502,50

TOTAL 33.146.236,88

SOLIDARIDAD

EDUCA SJD PROYECTOS
17 CONVOCATORIAS:
9 DENEGADAS
8 APROVADAS

12 centros
1322 aLumnos

AYUDAS INDIVIDUALES 2019 - 2022

2019 33.000,00€ | & & A 135

2020 44.91500€ | @\ @ A\ &\ A @\ A 161
2021 36.000,00€ | A i 187

2022 33.23L00€ | MAAB B M 150

VOLUNTARIADO

Gracias al voluntariado se han llevado a cabo acompafiamientos
individuales y/o grupales, dinamizacién de talleres, actividades de
ocio, apoyo y acogida a las personas sin hogar, ademds de colaborar
en eventos de sensibilizacion como la Magic Line, el Café Solidario, etc.

DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA EQUIVALENTE

DIRECCION

JEFES AREA ASISTENCIAL
COORDINACIONES ASISTENCIALES
MEDICOS/AS/PSIQUIATRAS
PSICOLOGOS/AS - PEDAGOGOS/AS
DIPLOMADOS/AS EN ENFERMERIA
TRABAJADOR/A SOCIAL

EDUCADOR/A SOCIAL

TERAPEUTA OCUPACIONAL
FISIOTERAPEUTA

TCAI/AUXILIARES TECNICQS EDUCATIVOS
INTEGRADOR/A SOCIAL
GEROCULTORES/AS

COORDINACIONES NO ASISTENCIALES
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y RECEPCION
SERVICIOS Y OFICIOS

TOTAL

4,21
521
18,37
9,89
32,77
34,88
15,78
59,09
6,54
2,74
250,94
48,19
40,18
9,36
31,64
12,65

582,45

SERVEI CATALA DE LA SALUT

DEPARTAMENTO DE DERECHOS
SOCIALES

DGAIA
I

ABASTECIMIENTO

J )
RRHH

PROYECTOS

ALIMENTACION

AMORTIZACIONES

N

SERVICIOS EXTERNOS

450.000,00€

400.000,00 €

350.000,00 €
300.000,00€

250.000,00 €

200.000,00 €
150.000,00 €

100.000,00 €

i

2018 2018

2020

2021 2022

407.974,22 €

PERSONAS

VOLUNTARIAS

O

72,7 % MUJERES

HORAS DE

27,3 % nompres  YOLUNTARIADO

e



COMITE DE ETICA ASISTENCIAL [CEA)

Es un érgano de cardcter consultivo, formado por profesionalesy personas
externas a la insfitucion, esto tiene por finalidad ayudar a resolver los
problemas éticos que puedan surgir en el campo de la atencién a las
personas.

Las funciones del Comité de Efica Asistencial (CEA) son analizar vy
asesorar en cuestiones éticas planfeadas en relacién con la atencion a
las personas, para ayudar a los profesionales en la toma de decisiones a
fravés de un proceso de deliberacion; elaborar guias, recomendaciones
éticas o buenas prdcticas en situaciones que generen conflictos éticos
frecuentes, y promover y colaborar en la formacién de bioética en la
Institucion.

El CEA estd compuesto por 18 miembros de los diferenfes recursos de
SJD Terres de Lleida; un representante de la Direccién, uno del drea
de Calidad, un representante de la Unidad de Atencién al Usuario, una
persona externa a la institucion, un experto en Bioética y una jurista.

Durante el afio 2022, el Comité de Etica Asistencial de SJD Terres de REUNIONES CASOS ETICOS, SESION DE ACTIVIDAD

Lleida obfuvo su acreditacién por parte del Deparfamento de Salud de la ORDINARIAS DISCUSION Y PRESENTACION FORMATIVA DE

Generalitat de Catalunya. MENSUALES DELIBERACION CEAENEL ETICA DE LA
HOSPITAL SJD PROVINCIA SJD

Ademds, se estd trabajando en un documento de “Buenas prdcticas en
confidencialidad y secreto profesional” para fodos los recursos de la
institucion, en colaboracion con la delegada de profeccién de datos.

TERRES DE DE ESPANA
LLEIDA

UNIDAD A LA ATENCION DEL DUELO

Busca ofrecer a la poblacién una atencién integral y especializada en todos aquellos procesos relacionados con personas en situacion de duelo.

El objetivo de esta unidad es mejorar la acogida, el apoyo, el asesoramiento y el acompafiamiento de las personas en proceso de duelo por la pérdida de
un ser querido, asi como de sus familias y entornos mds cercanos.

El programa se dirige a nifios/nifias y adolescentes en situacion de duelo complejo y patoldgico, asi como a profesionales relacionados (pediatria,
enfermeria pedidtrica, escuela, dmbito del ocio...) para ofrecer asesoramiento en casos especificos y formacion en el dmbito del duelo.

Se trata de un proyecto pionero, que no cuenta con ejemplos similares en otras entidades e instfituciones tanto publicas como privadas.

ACTIVIDAD DE ATENCION A NIROS, ACTIVIDAD DE ACTIVIDAD ASESORAMIENTO
JOVENES Y FAMILIAS ASESORAMIENTO A ESCUELAS 0 CENTROS
FAMILIAS

19 PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA 2 ASESORAMIENTOS EN ESCUELAS EN RELACIGN AL DUELO
3 ASESORAMIENTO

98 VISITAS REALIZADAS A FAMILIAS 1 ASESORAMIENTO CRAE (CENTRO RESIDENCIAL ACCION EDUCATIVA)

SERVICIO DE ATENCION ESPIRITUAL Y RELIGIOSA (SAER)

El Servicio de Atencion Espiritual y Religiosa se establecio con el objetivo de favorecer el frabajo de la dimension espiritual en los procesos asistenciales
como parte indispensable del acompafiamiento integral a la persona.

Por ello, se ha incidido especialmente en trabajar dentro de los equipos técnicos, entrelazando el frabajo de la espiritualidad de la persona con el frabajo
psicolégico, médico, ocupacional, social, efc., y asi, junto con el resto de profesionales, tener una mirada conjunta del momento y proceso de cada
persona.

Por ofro lado, se ha establecido el protocolo de derivacion de personas al SAER, que incluye los dmbitos que se acompafian desde el servicio: creencias
y religiosidad, frascendencia, cuestiones sobre el sentido, desolacion-consolacién, pacificacion, reconciliacion, esperanza-desesperanza, moral y
valores, relacional, final de vida-proceso de morir.

Ademads de la asistencia directa a las personas, la partficipacion en los equipos técnicos, la presencia en la elaboracion de los planes de acompafiamiento
individualizados de las personas atendidas, la fluidez en el infercambio de informacién trabajada, etc., el SAER ha promovido la formacién en
espiritualidad entre los profesionales a través de cdpsulas, sesiones clinicas y médulos formativos.

769 INTERVENCIONES INDIVIDUALES 247 ACCIONES GRUPALES

73 APROFESIONALES 6 AFAMILIAS CELEBRACIONES TRADICION CATOLICA O ADAPTADAS VIVENCIA PERSONA
ATENDIDA



MOMENTOS DESTACADOS

MAGIC LINE SJD

Es una movilizacién solidaria que organiza la Obra Social de Sant
Joan de Déu y que nace con la voluntad de ayudar y acompafiar a
quienes mds lo necesitan.

SJD Terres de Lleida se unié en 2021 junfo a los territorios de
Barcelona, Mallorca, Murcia, Valencia y Madrid.

Familias, amigos, escuelas, empresas y entidades forman su
equipo, se proponen un refo solidario, organizan actividades de
captacion y salen a caminar el dia del evento.

En 2022, SJD Terres de Lleida promovid tres rutas; 2 por la ciudad de
Lleidade 14 kmy 4 km:;yunarutaporlalocalidad de Tremp de 1.5 km.

PLA IGLU

LA ACADEMIA INTERNACIONAL DE MUSICA
DE SOLSONA (AIMS) HACE PARADA EN LA
RESIDENCIA SANT HOSPITAL DE TREMP.

AIMS Social realiza conciertos en hospitales, residencias y centros
de dia para diferentes colectivos. Es una oportunidad Unica para
los residentes y profesionales de escuchar musica de primer
nivel con una cercania inusual y, para los musicos, compartir su
talento con una implicacién emocional excepcional.

“Sino puedes venir a escucharnos, nosofros nos acercamos a ti’,
AIMS Social surge de la voluntad de querer acercar la musica a
los colectivos que, por diversas razones, tienen mds dificultades
para acceder a ella.

El Pla Iglu se pone en marcha para prevenir las consecuencias que el frio pueda tener en la pablacidon con pocos recursos, ya sean
personas de paso o residentes en Lleida, en situacion precaria en cuanto a vivienda. También ofrece los recursos necesarios para cada
sifuacion de necesidad que surja como consecuencia del frio, de manera que esta poblacién no sufra sus consecuencias y reciba la

atencién adecuada.

Ademds, pretende generar mecanismos de adhesién a planes de trabajo socioeducativos que permitan la salida de la situacion de

sinhogarismo.

La gestion y los recursos humanaos, la direccion, la coordinacion, la organizacién y el funcionamiento del Pla Igld son responsabilidad
exclusiva del Ayuntamiento de Lleida, en coordinacion con los cuerpos de Seguridad.

En el afio 2022 se han atendido a 605 personas, habiendo tenido un total de 10.050 pernoctaciones.




APOYANDONOS ENTRE FAMILIAS

Este programa propone que personas voluntarias formadas
aporten sus vivencias y experiencias a las familias que estdn
pasando por una experiencia similar con el fin de hacerles el
proceso mas llevadero.

Se lleva a cabo en el hospital de SJD Terres de Lleida, fruto del
convenio de colaboracién entre las entidades: Asociacion Salud
Mental Catalunya Terres de Lleida, Coordinadora enfidades
Salud Mental y adicciones, Federacién Salud Mental Catalufia,
Asociacion Salud Mental Ondara Sié y SJD Terres de Lleida. El afio
2022 ha sido el afio de implementacion del programa, poniendo
en contacto a familiares de personas con los voluntarios.
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INTEGRACION LABORAL JUVENIL

EI 2022 ha sido el afio con mds contrataciones laborales (70), pero
también con el mayor nimero de convenios de prdcticas. Hemos
pasado de 33 convenios con 15 empresas en el curso 2021-
2022 a 43 convenios con 27 empresas en el curso 2022-2023. Y
debemos afiadir 3 convenios de colaboracion con empresas.

En el afio 2022 aprovechamos el Programa Trabajo y Formacion
del SOC, publicado a finales del 2021, y SJD Terres de Lleida pudo
contratar a 5 jévenes.

EL PROGRAMA DE INTERVENCION A LA CRISIS INFANTIL Y JUVENIL EN SALUD MENTAL

Se trata de una alternativa asistencial domiciliaria y de émbito comunitario, dirigida a nifios y adolescentes de entre 6 y 17 afios que
afraviesan una crisis psicopatoldgica que les impide utilizar recursos de atencion normalizados.

El programa implica una ampliacion de la cartera de servicios de los Centros de Salud Mental Infantil y Juvenil (CSMIJ) y un cambio de
orientacion de estos servicios hacia una atencién mds cercana y resolutiva, facilitando la accesibilidad de las personas, infegrando
intervenciones con evidencia de su eficacia y efectividad, y potenciando la atencién integrada en la comunidad con la coordinacién
de todos los agentes implicados. Se trata de una intervencion intensiva (8 semanas). El equipo del CSMIJ Lleida (Equipo Connecta)
estd formado por un equipo multidisciplinario (psicologia clinica, psiquiatria, enfermeria, educacién social, trabajo social y terapia

ocupacional).
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CAMAS DE CORTA ESTANCIA

Durante lo pandemia y después de esta, se detectd la necesidad
de ingreso en lo Unidad de Hospitalizacion Especializada en
Discapacidad Intelectual (UHEDI) con finalidad terapéutica, pero
con una finalidad mas de cardcter subagudo: aislar el factor
estresante y poder regresar a su rutina habitual.

Con foda esta casuistica se hace la propuesta al departamento
de Salud y al de Derechos Sociales de la creacion de una cama de
corta estancia, maximo 2 meses, para contemplar todos esfos
casos crecientes con demanda tanfo en el dmbito hospitalario
como comunitario (instituciones y domicilios).

En Catalufia, actualmente, existen 4 UHEDI y es la Unica que tiene
este sistema reconocido y que funciona activamente. En 2022
ingresaron 7 personas sin necesidad de reingreso hospitalario
posterior por descompensacion.




CARTERA DE SERVICIOS

AREA SALUD MENTAL ADULTOS

Subagudos

Unidad Neuropsiquidtrica de dafio cerebral [UNDACE)
Alta Dependencia Psiquidtrica (ADP)

Unidad de Atencién Psiquidtrica Especializada (UAPE)

AREA SALUD MENTAL INFANTIL Y JUVENIL

Hospital de Dia Infantil y Juvenil

Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil Lieida (CSMIJ)
Consultas en Tarrega, Mollerussa, Cervera y Balaguer

Consulfas en Vielha, Pont de Suert, La Seu d'Urgell, Sort
y Tremp

Afencion a la Salud Mental Infantil y Juvenil en Pirineos y
Valle de Aran

AREA INTEGRACION SOCIALY COMUNITARIA
Hogar Residencia Salud Mental

Programa Housing First ‘Primero el Hogar’
Sostre 360

AREA GENTE MAYOR

Residencia Sant Hospital de Tremp

SJD

HOSPITAL SJD LLEIDA
D’ALMACELLES

Avinguda de la Canadiense, 28.
25001 (Lleida)

9732672 22

973267221
lleida.terresdelleida@sjd.es
lleida.info.smi@sjd.es

25100 (Almacelles)
97374 0010

LLAR-RESIDENCIA SM

ACADEMIA
Crta. d'Osca km. 4.

25198 (Lleida)
973 23 30 53

C/ Alcalde Costa, 26.
25002 (Lleida)

CENTRE ASSISTENCIAL
Crta. Nacional 240 km. 111.

lleida.terresdelleida@sjd.es

LLAR MARE ESPERANCA

AREA DISCAPACIDAD INTELECTUAL
Hogar Residencia

Residencia

Viviendas Inclusivas

Trastornos de Conducta

Unidad Hospitalaria Especializada en Discapacidad
Intelectual

Servicio Especializado en Salud Mental y Discapacidad
Intelectual (SESMDI)

AREA DE INTEGRACION JUVENIL
Centro de Primera Acogida
Centro de Acogida

Piso Asistido Espai Joan Jordana

Pisos para jovenes vinculados a Programas Laborales
Corts Catalanes

CRAE Mare Esperanca

AREA DE INSERCION LABORAL
Prelaboral

SANTHOSPITAL DE TREMP

Placa de Mossén Casimir Torrent, 1.
25620 (Tremp)

973 65 00 11
lleida.santhospitaldetremp@sjd.es
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informacién
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973 01 04 06 lleida.terresdelleida@sjd.es

lleida.terresdelleida@sjd.es



https://www.sjd-lleida.org/
https://www.facebook.com/SJDTerresDeLleida/
https://twitter.com/SJDTerresLleida
https://www.linkedin.com/company/sant-joan-de-d%C3%A9u-terres-de-lleida/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/sjdterreslleida/

