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Un any més volem compartir amb orgull els èxits i els trets més 
característics de Sant Joan de Déu Terres de Lleida (SJDTLL) durant el 
2023. Volem expressar el nostre profund agraïment als professionals, 
residents, pacients vulnerables i administracions públiques per la seva 
tasca, confiança i complicitat generada. 

SJDTLL ha esdevingut un referent territorial rellevant i potent com a 
entitat àgil amb una gran voluntat de servei públic en salut, destacant 
principalment en les línies sanitària i social. Això ens converteix en un pol 
d’innovació i progrés dins del territori Joandedià.

L’any va començar amb la visita del director corporatiu de l’àrea assistencial 
de la província al gener, acompanyat de tres subdirectors assistencials. 
Aquesta visita va permetre mostrar la varietat de serveis en favor dels 
vulnerables i ens va obrir a noves perspectives dins l’àmbit provincial.

Al febrer, vam rebre en visita d’obra al conseller de Salut que posteriorment 
va inaugurar el segon dispositiu Acompanya’m, el 24 de novembre de 
2023. Aquest centre, amb 20 places, representa una nova fórmula 
terapèutica per a casos molt complexos de salut mental infantojuvenil. La 
col·laboració amb SJD Barcelona ha estat fonamental en aquest projecte, 
i aquesta aliança es continuarà enfortint el 2024 amb el conveni d’aliança 
estratègica signat en 2023 entre la direcció de la Unitat Territorial, el Parc 
Sanitari SJD, l’Hospital SJD Barcelona i SJDTLL.

També hem gestionat el Projecte IGLÚ per donar aixopluc a les vulnerables 
sense sostre de la ciutat durant els mesos de novembre a abril, amb una 
capacitat per a entre 70 i 100 usuaris. Aquesta tasca reflecteix el nostre 
compromís amb l’esperit de col·laboració, servei i ajuda com a entitat social 
sense ànim de lucre. 

Un esdeveniment destacat va ser la Visita Canònica, que es realitza cada 
sis anys per conèixer la realitat de cada lloc amb presència de l’Orde. En 
l’informe final es va ressaltar la il·lusió dels professionals, l’aposta per la 
inclusió social i el missatge que l’Orde no són només els germans, sinó 
tots nosaltres, fent present l’Esperit de Sant Joan de Déu en el valor de 
l’hospitalitat.

Els centres, inclòs el Sant Hospital de Tremp, mantenen una dinàmica molt 
proactiva en favor de la inserció. Activitats com la festa de Carnestoltes 
a Almacelles, la celebració del dia de Sant Joan de Déu, la presència en 
el concurs de carrosses d’Almacelles i Sant Jordi, organitzades per la 
comissió de festes, reflecteixen la nostra implicació amb la comunitat.

Al març, vam tenir èxit amb la Magic Line, una activitat que pretén 
sensibilitzar socialment per fer un món més just, evitant desigualtats i 

donant atenció als vulnerables. També vam participar en els actes del 
bicentenari del naixement de la Mare Esperança González, per invitació de 
les Germanes Missioneres Esclaves de l’Immaculat Cor de Maria. 

Així mateix, vam realitzar l’enquesta ‘Opina’ de clima laboral amb un 69% 
de participació, obtenint resultats òptims en la fidelització i complicitat dels 
professionals amb la Institució. A partir de l’anàlisi d’aquestes dades, s’han 
elaborat plans de millora que ja estan donant fruits. 

Al juliol, vam signar un conveni de col·laboració entre els tres centres de 
l’OHSJD que presten serveis de salut mental a Catalunya: SJDTLL, Parc 
Sanitari SJD i Hospital SJD Barcelona. Aquest acord marc de col·laboració 
donarà un major impuls a l’acció cooperativa dels tres centres, especialment 
en salut mental, discapacitat intel·lectual i atenció intermèdia.

A l’octubre, vam rebre la visita del Comitè Executiu de la província, 
encapçalat pel director general. Aquesta visita va ser molt satisfactòria, 
permetent conèixer de primera mà les nostres línies de gestió.

A la tardor, vam signar un altre conveni en l’àmbit territorial amb l’empresa 
pública gestió de serveis sanitaris per la Salut Mental i addiccions a les 
regions sanitàries de Lleida, Alt Pirineu i Aran.

La UHEDI ha estat considerada una unitat hospitalària i s’ha integrat a 
l’hospital de Lleida, millorant significativament i obtenint una valoració 
molt positiva de residents, famílies i professionals. També vam habilitar 24 
places de servei d’emergències per a Joves Migrats Sols durant el mes de 
novembre per sol·licitud de la DGAIA.

En el camp de la formació, s’ha treballat intensament per trobar un espai 
adequat per a la formació dels joves, actualment en condicions millorables 
a Almacelles. La formació és clau per a la inserció, i per això és estratègica 
en la línia de SJDTLL. Com va dir Kofi Annan: “L’educació no només 
enriqueix la cultura... És la primera condició per a la llibertat, la democràcia 
i el desenvolupament sostenible”.

En resum, aquest és un reduït compendi de les activitats més transcendents 
que SJDTLL realitza en el seu rol com a entitat social sense afany de lucre 
al servei de la vulnerabilitat. Tot això ha estat possible gràcies al compromís 
dels nostres professionals, la confiança de residents i famílies, el treball 
incansable del comitè de direcció i el suport de la unitat territorial, província 
i administració.

Gràcies a totes i a tots,

Jaume Capdevila Mas

Gerent

Donar una assistència integral, 

una qualitat de vida òptima i 

aconseguir la màxima integració 

social possible de les persones 

amb discapacitat intel·lectual 

o problemes de salut mental i 

aquelles que viuen en situació 

d’especial vulnerabilitat.

HOSPITALITAT
Qualitat
Respecte 
Responsabilitat 
Espiritualitat

MISSIÓ VALORSVISIÓ
ORIENTEM el nostre model assistencial cap a l’atenció integral a 
les necessitats de les persones, els seus familiars i el seu entorn.

PROMOVEM la recuperació a través de la rehabilitació, la 
participació i la inclusió social i laboral.

FOMENTEM la continuïtat assistencial establint aliances i acords 
de col·laboració amb entitats del territori.

TREBALLEM en pro de garantir la sostenibilitat econòmica i 
mediambiental.

PRESENTACIÓ



SALUT MENTAL ADULTS

SALUT MENTAL INFANTIL I JUVENIL

DISCAPACITAT INTEL·LECTUAL
L’Àrea de Discapacitat Intel·lectual, té l’objectiu d’oferir una atenció integral i de qualitat a les persones ateses, les seves famílies i/o grup de suport  per tal 
de millorar la seva qualitat de vida i facilitar a la integració en el seu entorn natural.

El Centre Assistencial d’Almacelles, atén persones amb Discapacitat Intel·lectual des de l’any 1965, amb serveis de caràcter residencial temporal i/o 
permanent i  serveis diürns d’orientació ocupacional i d’inserció. Durant l’any 2023 a l’Hospital SJDTLL es consolida l’àrea d’atenció especialitzada UHEDI 
(Unitat hospitalària especialitzada en Discapacitat Intel·lectual) que se suma al servei especialitzat en salut mental i discapacitat intel·lectual (SESMDI) que 
constitueixen un nivell d’actuació específic dirigit al diagnòstic, valoració, tractament, recuperació i assessorament en les necessitats de persones que 
presenten problemes de salut mental i discapacitat intel·lectual.

Tots ells, seguint un model esglaonat i segons el grau de complexitat, estan destinats a oferir una atenció especialitzada compartida amb la xarxa de salut i 
la comunitat,  l’atenció es basa en el Model d’Atenció Centrat en la Persona, on la persona es té en compte com a referent i motor en el seu procés d’atenció, 
participant en la presa de decisions  segons les capacitats, gustos i preferències que es reflecteix en el seu programa de suport i/o projecte de vida el qual 
els professionals, acompanyem en el seu dia a dia.

Les nostres unitats d’hospitalització de Salut Mental Adults estan orientades o donar resposta o les necessitats bio-psicosocials de les persones que 
presenten algun tipus de trastorn mental mitjançant un abordatge psicoterapèutic basat en un treball de rehabilitació psicosocial intensiva i en un model 
d’atenció centrat en la persona.

La nostra cartera de serveis incorpora una assistència integral i alhora especialitzada amb contínues activitats a la comunitat per tal de garantir un retorn 
òptim de la persona al seu entorn natural.

El suport familiar és un punt clau d’èxit, per això es realitza un abordatge familiar per tal de facilitar el coneixement o les patologies mentals, clarificar 
possibles dubtes i atendre a les seves necessitats, orientar en la participació en el procés terapèutic del seu familiar i facilitar estratègies adequades de 
maneig i de cura.

L’Àrea de Salut Mental Infantil i Juvenil ofereix una atenció 
especialitzada, integral, des d’una vessant bio-psicosocial-
espiritual, multidisciplinària i orientada a la població de 
menys de 18 anys i a la seva família. Sant Joan de Déu 
Terres de Lleida disposa dels Centres de Salut Mental 
Infantil i Juvenil, té els darrers programes comunitaris que 
s’han desplegat a tot Catalunya per atendre a la població 
infantil (programa de crisis i equip Guia) i l’Hospital de Dia 
Infantil i Juvenil, donant cobertura a la província de Lleida. 

Durant aquest any ha incorporat el servei Acompanya’m, 
una unitat terapèutica educativa residencial (UTER). També 
participa en l’àmbit de la docència i recerca per assolir 
l’excel·lència en la pràctica assistencial.
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DISPOSITIU PER. ATESES PRIMERES SUCCESSIVES T. FAMÍLIA T. GRUP

BALAGUER 185 107 642 84 0

CERVERA 71 31 187 18 0

LLEIDA 2932 1215 15102 8820 463

MOLLERUSSA 164 68 72 515 0

TARREGA 172 42 593 63 142

TOTAL 3524 1463 16596 9500 605

HOSPITALITZACIÓ PARCIAL PER. ATESES ALTES

Hospital de Dia Infantil i Juvenil 205 175
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90,66 %
96,5 %
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HOSPITALITZACIÓ LLITS      INGRESSOS      ESTADES      MITJANA ESTADA     ÍNDEX OCUPACIÓ

Subaguts

Alta Dependència Psiquiàtrica (ADP)

Unitat de Dany Cerebral (UNDACE)

Unitat d’Atenció Psiquiàtrica Especialitzada (UAPE)

Unitat Hospitàlaria Especialitzada en Discapacitat Intel·lectual (UHEDI)

DISCAPACITAT INTEL·LECTUAL I TRASTORN DE CONDUCTA PLACES PACIENTS ATESOS ESTADES ÍNDEX OCUPACIÓ

VIVENDES INCLUSIVES 22 44 6410 87,93 %

LLAR RESIDÈNCIA 70 90 22067 93 %

RESIDÈNCIA 64 64 23363 100 %

RESIDÈNCIA TRASTORNS DE CONDUCTA 65 65 22296 100 %

ÀREA AMBULATÒRIA PACIENTS ATESOS PRIMERES SUCCESSIVES T. FAMÍLIA

SESMDI 264 131 2247 213



INTEGRACIÓ INFANTIL I JUVENIL
El col·lectiu dels infants i adolescents planteja nous reptes que, 
en col·laboració amb el Departament de Drets Socials i la Direcció 
General d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (DGAIA), es 
tradueixen en nous recursos i projectes.

L’any 2023 s’ha posat en funcionament el projecte Caront, que 
és una iniciativa institucional per donar suport als joves migrats 
que han assolit els seus objectius, però troben dificultats per 
accedir a habitatges dignes. També s’ha obert de nou un Servei 
de Protecció d’Emergència, que es tracta d’un recurs que el 2021 
es va reconvertir en un Centre d’Acolliment. És el primer recurs de 
l’itinerari que els joves migrats poden fer al sistema de protecció.

Consolidem i millorem el nostre model d’atenció a través del treball 
en xarxa en recerca i investigació. En el 2023 s’ha guanyat una 
convocatòria europea, en participació en un consorci de diversos 
països, per avançar en l’intercanvi de coneixement i establir nous 
objectius en l’atenció als joves migrats.

CURS 2022-2023 MATRICULATS APROVATS

PFI 58 39

ESO 1 1

Batxillerat 0 0

Cicle Formatiu Grau Mig 2 2

Cicle Formatiu Grau Superior 1 1

Certificats Professionalitat 7 7

Certificats d'idioma 10 10

Formació Competencial Bàsica 30 9

Formació Interna No Reglada 372  

NOVES OPORTUNITATS

Número de joves vinculats amb 
itineraris diversos

39

CENTRE ACOLLIMENT

SERVEI 1A ACOLLIDA I ATENCIÓ INTEGRAL

ESPAI JOAN JORDANA

PISOS INSERCIÓ LABORAL CORTS CATALANES

CRAE MARE ESPERANÇA

SOSTRE 360

PIS CARONT

SERVEI PROTECCIÓ EMERGÈNCIES
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TOTAL JOVES ATESOS 2023407

INTEGRACIÓ SOCIAL I COMUNITÀRIA

INTEGRACIÓ INFANTOJUVENIL

PLACES
PACIENTS 

ATESOS
ÍNDEX

OCUPACIÓESTADES
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10.911

12.077

99,48 %
100 %

SOCIAL I
COMUNITÀRIA

Llar Salut Mental 

Housing First

FORMACIÓ I INTEGRACIÓ LABORAL
La formació constitueix un dels pilars del model d’atenció als joves migrats, 
on els Programes de Formació i Inserció propis tenen un paper destacat per 
assolir l’objectiu de la inserció laboral.

L’any 2023 s’han signat 49 convenis de pràctiques i de col·laboració, 
assolint 73 contractes laborals. Es tracta de resultats que només es poden 
assolir a través del treball en xarxa amb empreses i entitats del territori, així 
com aprofitant oportunitats com el Programa Treball i Formació del SOC, 
que l’any 2023 ha permès la contractació de 5 joves.

Dades formació (s’inclouen tots els recursos i perfils):

Dona oportunitats i obre la porta cap a la comunitat de les persones que 
més ho necessiten, persones amb trastorn mental greu i persones en risc 
d’exclusió. A més a més, es realitza a través de l’acompanyament generat 
pel vincle i promou la presa de decisions de la persona, sempre amb una 
metodologia basada en l’atenció centrada en la persona i amb el seu 
entorn (persona, família, entitats de suport, comunitat…)

Es treballa en equip multidisciplinari per oferir a la persona atesa un suport 
des de moltes mirades i s’utilitzen els serveis comunitaris per completar-ho.

L’objectiu òptim és la millora del benestar de la persona amb una mirada 
àmplia en totes les àrees de suport.

Actualment, comptem amb una Llar Residència per persones amb trastorn 
mental greu i el programa Housing First per a persones en situació de 
sense sostre on es garanteix un habitatge digne com a dret.

CONTRACTES LABORALS PER SECTORS 2023

CONVENIS DE PRÀCTIQUES I DE COL.LABORACIÓ PER SECTORS

Agropecuari Mecànica Construcció Fusteria Sociosanitari Serveis

Mecànica Fusteria Construcció Vivers i  
jardins

Aigua i gas Serveis Sociosanitari
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Durant el 2023 s’ha implementat la Unitat d’Atenció al Client a Sant Joan 
de Déu Terres de Lleida que té per objectiu incorporar la millora continua en 
l’atenció a les persones ateses, alhora que vetlla pel compliment dels drets 
i deures de les persones a tots els dispositius. Aquesta unitat també té la 
funció de canalitzar i donar resposta a les reclamacions, els suggeriments i 
els agraïments que es puguin generar en el procés assistencial.

GENT GRAN 

FORMACIÓ, DOCÈNCIA I RECERCA

COMUNICACIÓ

QUALITAT I ATENCIÓ USUARI/A

L’objectiu principal del centre és proporcionar el benestar i la salut a partir de l’envelliment actiu mitjançant una atenció integral compromesa amb els 
nostres valors, l’assistència sanitària, proporcionat un ambient segur, confortable i enriquidor, amb activitats recreatives i socials, així com promoure el 
benestar físic, emocional i social dels i les residents. Potenciem la seva participació activa i promoció de les relacions intergeneracionals amb el ferm 
compromís d’aconseguir la major qualitat de vida per a les persones residents.

FORMACIÓ DOCÈNCIA

150 189 40.057 80,48 %

GENT GRAN PLACES             PACIENTS ATESOS              ESTADES             ÍNDEX OCUPACIÓ

Residència Sant Hospital de Tremp

FORMACIÓ 
INTERNA

FORMACIÓ 
EXTERNA

FORMACIÓ 
INSTITUCIONAL

121

77

21

RECERCA
III CICLE DE SESSIONS CLÍNIQUES 
SJD TERRES DE LLEIDAPROJECTES DE RECERCA  7

PÒSTERS CIENTÍFICS  17
ARTICLES PUBLICATS  2
COMUNICACIONS ORALS  5

FEBRER 52
ABRIL 53
JUNY 39

SETEMBRE 42 

NOVEMBRE 43

Capacitat docent:

8 PROFESSIONALS

PERMÍS INDIVIDUAL 
DE FORMACIÓ (PIF)

603 HORES

JORNADES REALITZADES  4
I JORNADA D’ESPIRITUALITAT 
EL 2 DE JUNY 2023

V JORNADES D’EDUCACIÓ 
SOCIAL I SALUT MENTAL EL 21 
D’ABRIL 2023

X JORNADA DE TREBALL. 
ATENCIÓ PRIMÀRIA DE SALUT 
I SALUT MENTAL INFANTIL I 
JUVENIL EL 6 D’OCTUBRE 2023

VI JORNADES DE PSICOPATIA 
EL 3 DE MARÇ 2023

90

124

49

145

TOTAL 
PARTICIPANTS

MITJANA 
ASSISTÈNCIA

229 45

COMUNICACIÓ INTERNA COMUNICACIÓ EXTERNA

80 NOTÍCIES INTRANET 22 ACTES DE COMUNICACIÓ

8 CONTACTES

352 IMPACTES MITJANS DE 	
           COMUNICACIÓ

160 PREMSA ESCRITA
181 PUBLICACIÓ DIGITAL
5 RÀDIO
6 TV

TOTAL

TOTAL

DISCIPLINA
2021/ 
2022

2022/ 
2023 INCREMENT

R. Psiquiatria (Resident) 5 5 0
R. Pediatria 3 5 +2
R. Psicologia 1 2 +1
R. Infermeria 6 10 +4
Medicina 29 69 +40
Infermeria 34 30 -4
Psicologia 16 12 -4
MPGS (Màster Psicologia General Sanitària) 10 11 +1
Treball Social 6 3 -3
Educació Social 11 10 -1
TCAI (Tècnic Cures Auxiliar Infermeria) 17 21 +4
Integració Social 9 11 +2
C.P. At. Socio. (Certificat Professionalitat Atenció 
Sociosanitària Institucions Socials)

8 8 0

Altres 7 11 +4
TOTAL 162 208 +46
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SOLIDARITAT
EDUCASJD

AJUDES INDIVIDUALS 2019 - 2022

13 CENTRES EDUCATIUS

1.400 ALUMNES

48 XERRADES

Servei comunitari de 
3 Centres Educatius a 
l’Hospital Sant Joan de Déu 
Terres de  Lleida

135

          161

                   187

     150

               169

33.000,00 €

44.915,00 €

36.000,00 €

33.231,00 €

31.538,09 €

2019

2020

2021

2022

2023

PROJECTES

2019 2020 2021 2022 2023

586.964,73 €

600.000,00 €

500.000,00 €

400.000,00 €

300.000,00 €

200.000,00 €

100.000,00 €

0 €

15.475.317,80

12.994.629,51

8.319.733,30

1.225.941,27

TOTAL    38.015.621,88

40,71 %
34,18 %
21,89 %

3,22 %
100 %

842.693,27

1.832.181,82

7.480.238,41

25.022.504,92

2.034.378,74

803.624,72

TOTAL    38.015.621,88

2,26 %
4,92 %

20,10 %
67,24 %

5,47 %
2,11 %
100 %

DISTRIBUCIÓ RECURSOS ECONÒMICS

CATSALUT

DRETS SOCIALS

DGAIA

ALTRES

DISTRIBUCIÓ DE DESPESES

APROVISIONAMENTS

ALIMENTACIÓ

SERVEIS EXTERNS

PERSONES I VALORS 

AMORTITZACIONS

INVERSIONS

DADES ECONÒMIQUES

VOLUNTARIAT

57  DONES

25 HOMES

22  
DONES

13
HOMES

+66 
ANYS 18-25 

ANYS

26-45 
ANYS 46-65 

ANYSPERSONES
VOLUNTÀRIES

NOVES
ALTES

82 
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+66 
ANYS

46-65 
ANYS

DEMANDES D’INFORMACIÓ
DE VOLUNTARIAT

ENTREVISTES REALITZADES52 

70 

15,58
45,46
40,56
20,31
65,97

9,56
3,05

260,45
57,53
44,77
61,98

TOTAL        625,22

23
52
55
24
80
11
4

308
80
49
76

762,00

METGES/PSIQUIATRES
PSICÒLEGS/AS-PEDAGOGS/AS
INFERMERIA
TREBALLADOR/A SOCIAL
EDUCADOR/A SOCIAL
TERAPEUTA OCUPACIONAL
FISIOTERAPEUTA
TCAI/AUXILIARS TÈCNICS EDUCATIUS
INTEGRADOR/A SOCIAL
GERICULTORS/AS
ADMINISTRACIÓ

DISTRIBUCIÓ DE LA PLANTILLA EQUIVALENT

2023
PPE

DES-2023
P. FÍSICA

585 
DONES

174
HOMES

ANTIGUITAT 
MITJANA

6,83

EDAT
MITJANA

40,28

PERSONES I VALORS



UNITAT A L’ATENCIÓ DEL DOL

L’any 2023 ha representat l’any de consolidació. Durant aquest 
període hi ha hagut un treball molt intern de coneixement 
dels membres, establir metodologies de treball, formació dels 
membres del CEA i de funcionament intern. Es preveu que part 
d’aquest treball es mantindrà durant l’any 2024 per la incorporació 
de noves persones, però intentant sobretot augmentar la projecció 
de l’espai cap a tota la institució i la col·laboració en la construcció 
de la bioètica en la OHSJD.

En els pròxims anys, el CEA Sant Joan de Déu Terres de Lleida té un primer 
repte, el d’augmentar la seva projecció en la nostra pròpia institució, 
contribuint al desenvolupament d’una cultura institucional centrada 
en l’hospitalitat, l’ètica i la qualitat assistencial. L’objectiu no és sols 
actuar com a òrgan consultor per a tot el personal sanitari, proporcionant 
orientació ètica en situacions complexes i ajudant a resoldre dilemes 
morals en la pràctica clínica, sinó anar més enllà i promoure una 
institució més ètica, per millorar la qualitat de l’atenció a les persones 
i millorar relació entre els professionals i els usuaris del servei de salut.

Vol oferir a la població una atenció completa i especialitzada, en tots 
aquells processos que tenen a veure amb la persona en situació de dol.

L’objectiu d’aquesta unitat és millorar l’acollida, el suport, l’assessorament 
i l’acompanyament de les persones en procés de dol per la pèrdua d’una 
persona propera, les seves famílies i el seu entorn més pròxim.

El programa s’adreça a nens/es i adolescents en situació de dol complex 
i patològic així com a professionals vinculats (pediatria, infermeria 
pediàtrica, escola, àmbit del lleure...) per oferir assessorament en casos 
concrets i formació en àmbit de dol.

Es tracta d’un projecte pioner, que no compta amb exemples semblants 
en altres entitats i/o institucions tant públiques com privades.

COMITÈ D’ÈTICA ASSISTENCIAL (CEA)
REUNIONS ORDINÀRIES 
MENSUALS

AC
TI

VI
TA

T REVISAT I ADAPTAT PER TOTA LA INSTITUCIÓ: 
“CONFIDENCIALITAT I SECRET PROFESSIONAL”

PARTICIPACIÓ ERE D’ALLEM, DE LA QUAL SANT JOAN DE 
DÉU ÉS MEMBRE FUNDADOR.

PARTICIPACIÓ EN EL GRUP D’ÈTICA DEL DEPARTAMENT DE 
DRETS SOCIALS AMB FIGURA DE CONSULTORIA

ACTIVITAT D’ATENCIÓ A 
NENS, JOVES I FAMÍLIES

ACTIVITAT ASSESSORAMENT 
ESCOLES O CENTRES

CASOS ÈTICS, DISCUSSIÓ I 
DELIBERACIÓ

PUBLICACIONS DE BIOÈTICA EN 
REVISTES INDEXADES

10

4

9

SÓN PACIENTS 
ATESOS DE NOU 
L’ANY 2023

37 
PERSONES ATESES EN EL PROGRAMA

VISITES REALITZADES

71 
350 

CENTRES ESCOLARS EN PROCESSOS DE DOL

INTERVENCIONS

3
7

SERVEI D’ATENCIÓ ESPIRITUAL
I RELIGIÓS (SAER)
El Servei d’Atenció Espiritual i Religiós és un servei de caràcter assistencial i terapèutic, imbricat en els diversos 
equips assistencials. Ha estat present en els serveis de Discapacitat Intel·lectual, de Salut Mental Adults i de l’àrea 
d’inclusió social, acompanyant persones ateses, familiars i professionals.

En aquest punt és on ha destacat, durant el 2023, el procés de creació de l’Espai Silenci. Situat a Almacelles és un 
espai lluminós, còmode i agradable destinat al benestar dels professionals, que hi poden trobar un lloc on aturar-se i 
connectar amb la mateixa interioritat.

D’altra banda, el SAER ha consolidat el pla de formació en espiritualitat pels professionals, oferint formacions en 
creixement personal i en espiritualitat assistencial, així com organitzant la I Jornada d’Espiritualitat sota el títol 
“L’espiritualitat que m’habita”, que va omplir la sala d’actes.

INTERVENCIONS INDIVIDUALS ACCIONS GRUPALS

74 A PROFESSIONALS      6 A FAMÍLIES

653 A PACIENTS 29 CELEBRACIONS TRADICIÓ CATÒLICA O ADAPTADES 
VIVÈNCIA PERSONA ATESA

734 186



Més
informació

SALUT MENTAL ADULTS 

Unitats d’Hospitalització:

• Unitat de Subaguts 

• Unitat Neuropsiquàtrica de dany cerebral (UNDACE) 

• Unitat d’Alta Dependència Psiquiàtrica (ADP) 

• Unitat d’Atenció Psiquiàtrica Especialitzada (UAPE) 

• Unitat Hospitalària Especialitzada en Discapacitat 

Intel·lectual (UHEDI)

SALUT MENTAL INFANTIL I JUVENIL 

• Hospital de Dia Infantil i Juvenil 

• Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil Lleida (CSMIJ)

• Consultes a Tàrrega, Mollerussa, Cervera i Balaguer

• Consultes Pont de Suert, La Seu d’Urgell, Sort i Tremp

• Atenció a la Salut Mental Infantil i Juvenil a Pirineus 

• Acompanya’m Lleida

DISCAPACITAT INTEL.ECTUAL 

• Llar Residència 

• Residència 

• Residència Plançó Trastorn de l’Espectre Autista (TEA)

• Centre de Dia Plançó Trastorn de l’Espectre Autista (TEA)

• Vivendes Inclusives 

• Servei d’Acompanyament a la vida Independent (SAVI)

• Servei Residencia Trastorns de Conducta

• Servei Especialitzat en Salut Mental en Discapacitat 

Intel·lectual (SESMDI)

GENT GRAN

• Residència Sant Hospital de Tremp

• Llar residència  Sant Hospital de Tremp

INTEGRACIÓ SOCIAL I COMUNITÀRIA

• Llar Residència Salut Mental 

• Programa Housing First “Primer la Llar” 

• Servei d’Acompanyament a la Vida Independent (SAVI)

• Sostre 360 

INTEGRACIÓ INFANTOJUVENIL

• Centre de Primera Acollida i Atenció Integral

• Servei de Protecció d’Emergència (SPE)

• Centre d’Acolliment 

• Pis Assistit Espai Joan Jordana 

• Pisos per a joves vinculats a Programes d’inserció 

Laboral Corts Catalanes 

• Pis Projecte Caront

• CRAE Mare Esperança

FORMACIÓ I INTEGRACIÓ LABORAL 

• Servei Prelaboral 

• UTE Noves Oportunitats

• Programes de Formació i Inserció (PFI)

• Programa de Treball i Formació per a joves tutelats i 

extutelats del Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

• Integració Laboral Joves

CARTERA DE SERVEIS

HOSPITAL SJD LLEIDA

Avinguda de la Canadiense, 28
25001 (Lleida)
973 26 72 22
973 26 72 21
lleida.terresdelleida@sjd.es
lleida.info.smi@sjd.es

LLAR-RESIDÈNCIA SM 
ACADÈMIA

Alcalde Costa, 26
25002 (Lleida)
973 01 04 06
lleida.terresdelleida@sjd.es

CENTRE ASSISTENCIAL 
D’ALMACELLES

Crta. Nacional 240 km. 111
25100 (Almacelles)
973 74 00 10
lleida.terresdelleida@sjd.es

LLAR MARE ESPERANÇA

Crta. d’Osca km. 4
25198 (Lleida)
973 23 30 53
lleida.terresdelleida@sjd.es

SANT HOSPITAL DE 
TREMP

Plaça de Mossèn Casimir
Torrent, 1
25620 (Tremp)
973 65 00 11
lleida.santhospitaldetremp@sjd.es

ACOMPANYA’M LLEIDA

Travessera d’Extremadura, 13 
25001 (Lleida)
973 982 857
lleida.terresdelleida@sjd.es

RESIDÈNCIA I CENTRE DE 
DIA PLANÇÓ

Carrer de Reus, 26 
25001 (Lleida)
973 214 390
lleida.terresdelleida@sjd.es


